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COMMUNE DE SAINT-JEAN-SUR-REYSSOUZE

Nombre de membres EXTRAIT DU REGISTRE

En exercice : 15 DES DELIBERATIONS
Présents : 9
Votants : 11 D 01364-2023-045

Séance du 17 octobre 2023

L’AN DEUX MIL VINGT-TROIS

ET LE DIX-SEPT OCTOBRE A 20 HEURES 15,

le Conseil Municipal de cette Commune

diment convoqué en séance ordinaire, s’est réuni au nombre prescrit par
la loi, dans la salle de réunion, sous la présidence de M. SALLET
Jacques, Maire.

Date de la convocation du Conseil Municipal : 12 octobre 2023.

Présents: CAVILLON Hervé, CHARVET Aurélien, COURTOIS
Sandrine, GINAS Frédérique, HENRY DIT GUILLAUMIN Stéphane,
PAUGET Antoine, SALLET Jacques, SYLENE Florine, VELON
Guillaume.

Excusés : BOUTON Chloé (pouvoir a PAUGET Antoine),
FAVIER Alexis, o
PERTUIZET Anafs (pouvoir @8 SYLENE Florine).
Absents : BREVIER Jacqueline, GREGAUT Magali, MABILEAU Loc.

Secrétaire de séance : CHARVET Aurélien.

OBJET : Désignation d'un référent déontologue pour les élus.

L’article 218 de la loi n® 2022-217 du 21 février 2022, dite loi 3DS, a complété I'article
L.1111-1-1 du Code général des collectivités territoriales (CGCT) traitant de la Charte
de I’élu local, en prévoyant la possibilité pour tout élu local de pouvoir consulter un
référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes
déontologiques consacrés dans la charte.

Le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022, décret d’application de la loi 3DS, fixe les
modalités et les critéres de désignation des référents déontologues. Il précise aussi leurs
obligations et les moyens dont ils peuvent disposer pour exercer leurs missions.

CONSIDERANT que tout élu local peut consulter un référent déontologue afin qu’il lui
apporte tout conseil au regard des régles déontologiques applicables aux élus, et
notamment celles utiles au respect des principes déontologiques consacrés par la Charte de
I’élu local telle qu’elle figure a ’article L. 1111-1-1 du CCCT ;



Accusé de réception en préfecture
001-210103644-20231017-D01364-2023-045-DE
Date de télétransmission : 10/11/2023

Date de réception préfecture : 10/11/2023

CONSIDERANT que le référent déontologue pour les élus doit étre désigné par I’organe
délibérant de la collectivité territoriale, du groupement de collectivités territoriales ou du
syndicat mixte; que plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités
territoriales ou syndicats mixtes peuvent désigner un méme référent déontologue pour leurs
¢lus par délibérations concordantes ;

CONSIDERANT qu’il peut s’agir d’une ou plusieurs personnes, ou d’un collége ; que les
incompatibilités suivantes sont prévues :

e les référents ne doivent exercer aucun mandat d’¢élu local au sein des collectivités
aupres desquelles ils sont désignés ;

¢ ils ne doivent plus exercer un mandat depuis au moins trois ans ;

¢ ils ne doivent pas étre agent de ces collectivités ;

» ils ne doivent pas se trouver en situation de conflit d’intérét avec celles-ci ;

CONSIDERANT que les missions de référent déontologue sont exercées en toute
indépendance et impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de
leurs compétences ; que les référents désignés sont tenus au secret professionnel dans le
respect des dispositions du code pénal et a la discrétion professionnelle pour tous les faits,
informations ou documents dont ils ont connaissance dans I’exercice ou a |’occasion de
I’exercice de leurs fonctions ;

CONSIDERANT qu’il est proposé a ce titre :

o d’avoir recours a une personne pour exercer les missions de référent déontologue et
non a un collége ;

o de désigner le référent déontologue pour une durée de 3 ans renouvelable ;

e de fixer le montant de son indemnité a 80 € par dossier et le remboursement de ses
éventuels frais de déplacement en fonction du baréme applicable aux agents de la
fonction publique territoriale ;

e de pouvoir le solliciter le cas échéant, au-dela de la fonction de conseil visée par la loi,
pour des missions supplémentaires relatives a la déontologie et a I'éthique tel par
exemple un accompagnement a la rédaction d’'une charte de déontologie ;

CONSIDERANT qu'il est proposé de mutualiser la désignation et la mission du référent
déontologue avec la Communauté d’Agglomération par délibération concordante ; que
pour ce faire, une convention de prestation de service relevant de ’article L. 5216-7-1 du
CGCT doit étre passée entre la Communauté d’Agglomération et la Commune, celle-ci
remboursant a la Communauté d’Agglomération le montant des indemnités du référent
déontologue versées pour leurs élus; qu’ainsi ce dernier n’a que la Communauté
d’Agglomération comme seule interlocutrice sur les aspects opérationnel, administratif et
financier ;

CONSIDERANT que les modalités de saisine du référent déontologue et d’examen de la
demande seront les suivantes :

o le référent déontologue pourra étre saisi par tout(e) €lu(e) communautaire ou
communal(e) qui précisera au titre de quel mandat il(elle) le saisit ;

o la saisine sera effectuée par courriel et il en sera accusé réception ;

o les réponses du référent déontologue prendront la forme d’un avis détaillé
confidentiel remis uniquement a I’¢lu(e) auteur(e) de la saisine ;

e un état annuel anonymisé des types de questions et de réponses apportées pourra
étre transmis a la Communauté d’Agglomération a des fins pédagogiques.
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CONSIDERANT que, sur un plan comptable et financier, le référent déontologue
transmettra selon une périodicité a définir en fonction des demandes (au minimum
annuelle), un état de ses indemnités en distinguant les dossiers concernant la Communauté
d’Agglomération de ceux concernant ses Communes membres ; que la Communauté
d’Agglomération réglera I’ensemble des indemnités et se fera rembourser leur part par les
Communes concernées ;

CONSIDERANT que pour exercer sa fonction, le référent déontologue disposera, sur le
plan matériel, d’une adresse de messageric dédiée mise en place par Grand Bourg
Agglomération, auquel lui seul aura acces ;

CONSIDERANT que la délibération ainsi que les informations relatives a la consultation
du référent déontologue (descriptif de la fonction, saisine, périmétre d’intervention, ...)
seront portées, dans le cadre d’une communication particuliére, a la connaissance des €lus
locaux intéressés ;

CONSIDERANT la proposition de désigner en qualité de référent déontologue des élus,
pour une durée de 3 ans, Monsieur Jean-Frangois KERLEO, Professeur de Droit Public a
Aix-Marseille Université, Vice-Président de 1'Observatoire de I'Ethique Publique et
spécialiste de déontologie de la vie publique ;

VU le CGCT et notamment "article L. 1111-1-1 et les articles R. 1111-1- A et suivants ;
VU la loi n°® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation,
la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I’action publique
locale ;

VU le décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu
local et notamment son article ler dont les dispositions entrent en vigueur le ler juin 2023 ;
VU l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre
2022 relatif au référent déontologue de I’élu local ;

Il est demandé au Conseil Municipal de bien vouloir :

DESIGNER pour une durée de 3 ans Monsieur Jean-Frangois KERLEO, Professeur de
Droit Public & Aix-Marseille Université, Vice-Président de 1’Observatoire de I’Ethique
Publique et spécialiste de déontologie de la vie publique pour exercer la mission de
référent déontologue pour les élus municipaux ;

FIXER le montant de I’indemnité du référent déontologue des €lus municipaux a 80 € par
dossier et le remboursement de ses éventuels frais de déplacement en fonction du baréme
applicable aux agents de la fonction publique territoriale ;

PRECISER que le référent déontologue interviendra suivant les modalités
susmentionnées ;

APPROUVER la convention de prestation de service, jointe en annexe, relevant de [’article
L. 5216-7-1 du CGCT a passer avec la Communauté d’Agglomération du bassin de Bourg-

en-Bresse pour mutualiser la désignation et la mission du référent déontologue ;

AUTORISER Monsieur le Maire a signer ladite convention.
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Le Conseil municipal, apres en avoir délibéré, a Punanimité :

DESIGNE pour une durée de 3 ans Monsieur Jean-Frangois KERLEO, Professeur de
Droit Public a Aix-Marseille Université, Vice-Président de I’Observatoire de I'Ethique
Publique et spécialiste de déontologie de la vie publique pour exercer la mission de
référent déontologue pour les élus municipaux ;

FIXE le montant de I’indemnité du référent déontologue des élus municipaux a 80 € par
dossier et le remboursement de ses éventuels frais de déplacement en fonction du baréme
applicable aux agents de la fonction publique territoriale ;

PRECISE que le référent déontologue interviendra suivant les modalités susmentionnées ;
APPROUVE la convention de prestation de service, jointe en annexe, relevant de article
L. 5216-7-1 du CGCT a passer avec la Communauté d’Agglomération du bassin de Bourg-

en-Bresse pour mutualiser la désignation et la mission du référent déontologue ;

AUTORISE Monsieur le Maire a signer ladite convention.

POUR EXTRAIT CONFORME AU REGISTRE DES DELIBERATIONS

A Saint-Jean-sur-Reyssouze, le 17 octobre 2023

Le Maire,
Jacques SALLET
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